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● Betrachten Amrits wöchentliches Video hier – Ergebnisse der Grundsatzabstimmung zur
Aktualisierung des Level Two Trainer Pathway, die SSSC-Wahl findet statt! Wir arbeiten an der
Verbesserung des Interviewprozesses.

● Ergebnisse der Abstimmung über die Änderungen der Stufe 2Weg- Wir Wir freuen uns, Ihnen
mitteilen zu können, dass die vorgeschlagenen Änderungen genehmigt wurden 85 % der Wähler
(8 % der Wähler waren dagegen und 7 % äußerten keine Meinung).
Vielen Dank an alle, die teilgenommen haben. Die Änderungen des Level 2 Pathway gelten nun
sowohl für aktuelle als auch für neue Kandidaten. Unabhängig davon, ob Sie ein Kandidat oder
Mentor der Stufe 2 sind, ist es wichtig, dass Sie diese Aktualisierungen lesen und verstehen.
Greifen Sie auf die komplett neue Richtlinie zu HIER. Bei Fragen zu Ihrem Fortschritt oder Ihrem
Level-2-Trainer Status wenden Sie sich bitte an Ihren Regional Administrator.

● Update zur Wahl der Siri Singh Sahib Corporation –Der Es finden Wahlen für acht neue Mitglieder
des Kuratoriums der Siri Singh Sahib Corporation (die Muttergesellschaft von KRI, die
Vorstandsmitglieder von KRI hinzufügen oder entfernen kann) statt 17.-31. Juli, mit mehreren
Zoom-Meetings im „Rathaus“-Stil, um die Kandidaten in der Woche vom 6. bis 12. Juli zu treffen. Alle
leitenden und professionellen ATA-Trainer (die diese Rollen innehatten und am 8. Oktober 2022
lizenziert waren) erhalten einen Stimmzettel, um abzustimmen, ebenso wie diejenigen, die sich
erfolgreich als qualifizierte Wähler beworben haben. Sie können Kandidaten und ihre Kandidaten
anzeigen schriftliche Stellungnahmen hier und den gesamten aktualisierten Zeitplan für den
Wahlprozess Hier.

● Wir arbeiten daran, das ATA-Interview zu verbessern Verfahren- Wir beginnen mit einem Prozess zur
Verbesserung unseres Interview Prozesses. Wir würden uns über Rückmeldungen von
Interviewpartnern und Befragten darüber freuen, was für Sie funktioniert hat und was nicht. Bitte E-Mail
an Siri Sahib Singh Eure Gedanken und Vorschläge! Und wenn Sie an den Diskussionen des
Ausschusses für berufliche Weiterentwicklung zu diesem Thema teilnehmen möchten, sind Sie
herzlich willkommen. Sagen Sie einfach Siri Sahib Bescheid.

● Notizen aus dem Persönliches Trainerforum bei der Sommersonnenwende wird sehr bald bei
euch allen eintreffen. Es war fantastisch, wieder persönlich zusammen gewesen zu sein!

https://youtu.be/pu79-fbg6qY
https://docs.google.com/document/d/1xYbBw9QFkI-Z7Q68uO3CaMJNOEXpvM1hhlLpWBB_50A/edit?usp=sharing
https://ssscorp.org/2022-candidates/
https://ssscorp.org/2022-2023-siri-singh-sahib-corporation-elections/
mailto:sirisahib@kriteachings.org
mailto:sirisahib@kriteachings.org


● Persönliches Trainerforum beim European Yoga Festival!Wir werden uns versammeln 4. und
5. August bei Chateau Jambville (Frankreich). Bitte Registrieren Sie sich jetzt hier und
organisieren Sie Ihre Reise entsprechend.

● Erneuern Sie Ihre Trainerlizenz! Der Erneuerungsprozess für alle ATA-Trainer ist OFFEN. Der 30.
Juni ist die Frist, um den tollen Bonus zu erhalten, den wir für Sie vorbereitet haben!
AUFMERKSAMKEIT:ALLE nicht erneuert LIZENZEN VERLAUFEN nach dem 1. Juli.

Überprüfen Sie Ihre E-Mails auf eine detaillierte Mitteilung dazu!
Weitere Informationen zum zweistufigen Erneuerungsprozess HIER.

KLICKEN SIE UNTEN, UM DIE TRAINERVEREINBARUNG AUSZUFÜLLEN -Übersetzungen
verfügbar-

Englisch |Chinesisch | Spanisch |Französisch |Deutsch |Italienisch |Portugiesisch |Russisch

● Treffe den ATA-Regionaladministratoren
● Erneuern Sie Ihre ATA-Trainerlizenz - 2023 – 2024
● europäisch Forum für persönliche Trainer –Jetzt registrieren
● Schauen Sie sich das Neue an Pädagogikprojekt Abschnitt unserer Website – ein Ort, an dem Trainer Best

Practices und pädagogische Tools für jedes L2-Modul und jeden Teil des Level 1-Programms miteinander teilen
können.

● Eine wertvolle Erfahrung im ATA-Weg besteht darin, Ihre Kollegen zu unterstützen und zu inspirieren. Stehen Sie für
die Teilnahme an einem Lead- oder Professional-INTERVIEW-PROZESS zur Verfügung? Klicken Sie und lassen Sie
es uns wissen!

● Sind Sie Associate, Professional oder Lead und möchten einer werden? SPONSOR für einen Bewerber bei der ATA?
Sind Sie ein MENTOR und für die Aufnahme NEUER Mentees verfügbar? —Klicken Sie und lassen Sie es uns
wissen!

● Teilnehmen an Ständige KRI-Ausschüsse! Ihr Engagement ist SEHR wichtig.
● Finden Sie alle ATA-Dokumente im Trainer-Support-Website – ATA Pathway und Programmverwaltung.
● Benötigen Sie Hilfe bei der Verwendung von ATA Google Drive-Dokumenten? Sehen Sie sich HIER ein kurzes Video

an
● Nützliche Links zu L1-Administrator-Checkliste -L2-Administrator-Checkliste-21-Stufen-Checkliste

https://kundaliniresearchinstitute.org/en/product/in-person-european-forum/
https://docs.google.com/document/d/1ZsEhD0yL8QKINtSkZJNcZYcW6Hy-lNwlH1-8Zmxqt6I/edit#
https://wkf.ms/4135LjX
https://wkf.ms/3LeqTgv
https://wkf.ms/41SX0Zx
https://wkf.ms/3Av9iLW
https://wkf.ms/3KUaP3d
https://wkf.ms/3A9MP7j
https://wkf.ms/3GTBzzF
https://wkf.ms/3KP8ZQZ
https://trainersupport.kundaliniresearchinstitute.org/aquarian-trainer-academy/ata-regional-administration/
https://docs.google.com/document/d/1ZsEhD0yL8QKINtSkZJNcZYcW6Hy-lNwlH1-8Zmxqt6I/edit#
https://kundaliniresearchinstitute.org/en/product/in-person-european-forum/
https://kundaliniresearchinstitute.org/en/pedagogy-new/
https://forms.monday.com/forms/b598776132b354d42c2908022a751b29?r=use1
https://forms.monday.com/forms/b598776132b354d42c2908022a751b29?r=use1
https://docs.google.com/document/d/1fmD2Z1yc9o0mdanaMP8MrxYDNQqm3r-joNFRo9R20Dg/edit
https://docs.google.com/document/d/1uWPmxFeZen-_xc2YeUmt3B8tqKIr5MyJ/edit
https://forms.monday.com/forms/570287a519b54993b836cc987e7b70ec?r=use1
https://forms.monday.com/forms/570287a519b54993b836cc987e7b70ec?r=use1
https://trainersupport.kundaliniresearchinstitute.org/kri-committees/
https://trainersupport.kundaliniresearchinstitute.org/
https://youtu.be/MtiC26Gd6tE
https://youtu.be/MtiC26Gd6tE
https://docs.google.com/document/d/16AeiJer6QnyJwlgnnZBwU8wXGQleLrZp9_f8QqMI_Ic/edit
https://docs.google.com/document/d/1k7pmMF_KvMS1MR54s_bd3Zcr23nvRnhn4UHmODWr0LM/edit
https://docs.google.com/document/d/1MRXYnI3LY-29ZwqyeqM7g8-2Fr_g1JGZKU2hjs3uHNc/edit

