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● 点击这里观看 Amrit 的每周视频 – 原则Vs偏好

● 提醒——即将召开 TTEC 会议。立即免费注册.
○ 10 月 28、29 和 30 日
○ 轨道 1 - 纽约时间 (EDT) 上午 10 点至下午 12 点
○ 轨道 2 - 晚上 7 点至晚上 9 点纽约时间 (EDT)
○ 10 月 28 日星期四 - 简化 ATA 文书工作的提案：
○ 10 月 29 日星期五 - 重新定义 ATA 角色的提案
○ 10 月 30 日星期六 - 提议采用昆达里尼瑜伽教师的新行为准则
○ 在每个部分结束时为 Sarb Jit Kaur 举办退休派对！如果你愿意，请在这里评论她的工藤板 .

● 指导 KRI 变革的关键原则 – 10 月 5 日，我们进行了两组对话，由 Just Outcomes促成。参与者开始列
举关键原则，以指导我们围绕学院内等级制度的作用的集体工作，以及如何最好地为培训师与 Yogi
Bhajan 遗产的多样化关系维持空间。点击 这里观看录像 .我们中的一些 KRI 员工仍在整理这些会议的
笔记，我们将在下一次培训师简报的电子邮件中反映所呈现的原则，并邀请参加一项活动，在此活动中，

你们所有人都可以帮助这些原则的后续步骤。

● 新版本的活力和压力手册现在可用。我们很高兴地宣布，期待已久的第3版二级手册生命力与压力(英语)
现在可以通过Vital Source获得。印刷版将于11月初通过培训师商店出售。

https://vimeo.com/631081480
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZAkduiurDosHtbKUxyV6GNz-Yo5o8JZO-RQ
https://www.kudoboard.com/boards/t9QMZ8tw
https://youtu.be/1kb_02cxqwM
https://trainersupport.kundaliniresearchinstitute.org/store/product/ebook-vitality-stress-student-manual-2/

