Zusammenfassung der Umfrageergebnisse

236 Gesamtzahl der Antworten
Rangfolge
oder Was ich an der Arbeit von KRI schatze, ist
Gesamt
5 Eine globale TT-Schule zu verwalten
1 Erforschung der Wirksamkeit und der Wissenschaft hinter KY
4 Veréffentlichungen von Yoga-Handbuchern
6 Ubersetzungen von Handbiichern, Biichern und LOT
8 Neue Kurse entwickeln, die andere anbieten kénnen
Fordern Sie die Praxis von KY bei neuen potentiellen Praktikern
aller Kulturen, Rassen, soziodkonomischen, Niveaus, Sprachen,
3 | LGTBQI+
2 Ausbildung von Ausbildern fiir die Zukunft
Mehr Unterstutzung fur Lehrer der Stufe Eins nach ihrem
7 | Abschluss
Beziiglich der Aquarian Trainer Academy markieren Sie bitte alles,
) was auf Sie zutrifft:
Das derzeitige System des Lead Trainer, Professional Associate
3 | Intern arbeitet fir mich
Ich wiirde mir wiinschen, dass die globale Gemeinschaft der
Ausbilder den Ausbilderweg so anpasst, dass mehr Menschen daran
5 | teilnehmen kénnen.
2 Der Prozess, ein Ausbilder zu werden, muss vereinfacht werden
4 Der Prozess, wie er sinnvoll und hilfreich ist
1 Weniger Papierkram, mehr Vertrauen
In Bezug auf das Programm der Stufe Eins markieren Sie bitte alle
) fur Sie zutreffenden Punkte:
Die Vertrage sollten weniger Regeln und Vorschriften enthalten -
4 | vertrauen Sie den leitenden Ausbildern mehr
Erlauben Sie mehr Flexibilitat bei der Art und Weise, wie
3 | Ausbilder den Inhalt der ersten Stufe vermitteln
KRI sollte sich auf die Offentlichkeitsarbeit konzentrieren, um
Lehrer und Ausbilder aus nicht-wei3en, wirtschaftlich benachteiligten
und/oder anderen marginalisierten Bevolkerungsgruppen anzuziehen
2 | und zu unterstutzen
Wir sollten eine klarere Definition dessen haben, was eine KRI-
Ausbildung ist, um die Qualitat und Konsistenz der Programme und der
1 | graduierten Lehrer zu erhéhen.




Da Sie wissen, dass sich lhre Meinung nach dem Bericht &ndern
konnte, was halten Sie von Yogi Bhajans Bild auf der Titelseite des
AT?

68 Behalten Sie es
77 Lassen Sie zwei Versionen und Ausbilder wéahlen
66 Mir wirde es so oder so gut gehen.

Da Sie wissen, dass sich lhre Meinung nach dem Bericht &ndern
konnte, was halten Sie davon, den Ausdruck "Kundalini, wie sie von
Yogi Bhajan gelehrt wurde" weiterhin zu verwenden?

111

Behalten Sie es

55

Jeder Ausbilder kann wahlen

58

Andern Sie es

Wie moéchten Sie Mitteilungen von KRI erhalten?

E-Mails

Webseite, die ich Uberprifen muss

Sutra

voraufgezeichnete Videobotschaften

WhatsApp- oder WeChat-Nachrichten
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Ab und zu interaktive Zoom-Meetings

Welche anderen Kommunikationsmethoden, die aber trotzdem fiir
Sie funktionieren konnten, auch wenn sie nicht lhre erste Praferenz
sind

E-mails

Webseite, die ich Uberprifen muss

Sutra

voraufgezeichnete Videobotschaften

WhatsApp- oder WeChat-Nachrichten
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Ab und zu interaktive Zoom-Meetings

Benutzen Sie Sutra?

120

Ja

65

Nein

Welche Methoden, Input in Entscheidungen fiir die
Lehrerausbildung und die Akademie zu geben, sind fiir Sie am
nutzlichsten?

Sutra

Live-Videokonferenz-Sitzungen - We Chat, Voov, Zoom usw.

personliche Treffen wie Foren oder lokale Treffen

Abstimmung
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gewahlte Vertreter




Kennen Sie das Webinar-Programm zur Entwicklung des
Wassermanns fiir Ausbilder?

139 Ja

87 Nein

Was ist Ihre Altersgruppe?

2 20-30
44 31-40
77 41 -50
53 51-60
49 60+

In welcher Region leben Sie?

38 Asien/Pazifik
83 Europa
2 Naher Osten/Afrika
51 Nordamerika
51 Slidamerika

Was ist lhre bevorzugte Sprache, in der Sie studieren und
unterrichten mochten?

59 Spanisch
25 Italienisch
14 Deutsch

2 Franzdsisch
23 Chinesen

2 Russisch
19 Portugiesisch
75 Englisch

Welche Rolle spielen Sie derzeit in der Aquarian Trainer Academy in
der ersten Stufe?

53 Praktikant
58 Assoziierte
56 Fachmann

56 Lead




